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CAMARA MUNICIPAL

EDITAL N° .5%.1./2022

Assunto: Delegacio e Subdelegagéo de competéncias nos Diretores dos
Departamentos de Gestio Territorial (DGT); planeamento Estratégico
(DPE); Comunicagéo (DCO); Tecnologias de Informagéo (DTI) e Autoridade
de Transportes (DAT).

CARLOS MANUEL LAVRADOR DE JESUS CARREIRAS, Presidente da Camara Municipal de
Cascais,

Fago piiblico que, pelo despacho n.? 41/2022, de 13 de outubro, e na estrita observancia das disposicBes
contidas nos artigos n.%s 38.° da Lei n,® 75/2013, de 12 de setembro € 16.9 da Lei n,0 49/2012, de 29 de
agosto, o Vice Presidente, Miguel Pinto Luz procedeu a delegacao e subdelegacdo de competéncias no
Diretor do Departamento de Gestdo Territorial (DGT), Luis Miguel Santinho Campos Guerra; no Diretor
do Departamento de Planeamento Estratégico (DPE), Rui Jorge Abrantes Vaz Pais Amaral; na Diretora
do Departamento de Comunicacdo (DCO), Matilde Rosa pana Nisa Cardoso; no Diretor do
Departamento de Tecnologias de Informacdo (DTI), Nuno Pedro de Brito Palma e na Diretora do
Departamento de Autoridade de Transportes (DAT), Rita Isabel das Dores Bataiha da Souss,

Assim dando-se cumprimento ao disposto no artigo 56,9 da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, conjugado
com o n.° 2 do artiga 47.° e com o artigo 159,9, ambos do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA)
procede-se a publicidade do referido despacho anexo ao presente edital.

Para constar, se publica o presente Edital e outros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares de estilo.

Cascals, 14 de novembro de 2022

O Presidente da Camara Municipal de Cascais
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CAMARA MUNICIPAL

DESPACHO N.° 41/2022

Assunto: Subdelegacio de competéncias nos Diretores dos Departamentos

de Gestdo Territorial (DGT); Planeamento Estratégico (DPE);
Comunicacdo (DCO); Tecnologias de Informacdo (DTI) e
Autoridade de Transportes (DAT).

Considerando que:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

a)

Na reunido de Camara de 21 de outubro de 2021 (proposta n.° 1016-2021 [GACM]),
a Camara Municipal delegou competéncias no Presidente da Camara Municipal;

No artigo 35.9 da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, se
encontram estabelecidas as competéncias préprias do Presidente da Cémara
Municipal;

Na sequéncia do despacho n.° 43/2021, ponto 1.2, foram em mim delegadas e
subdelegadas, as competéncias para dirigir o pessoal, em assuntos relacionados com
a gestdo, das unidades orgénicas das respetivas areas;

No despacho supra mencionado, ficaram os Vereadores autorizados a subdelegar nos
Dirigentes as competéncias ai delegadas e/ou subdelegadas, nos termos e dentro dos
limites do artigo 38.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redagéo atual;

Por despacho do Presidente da Camara n.% 1/2022, de 3 de janeiro foi determinado a
nomeacdo em regime de substituigdo, como Diretor da Direcdo Municipal de Estratégia,
Inovacdo e Qualificagdo (DMEI), Marco André da Costa Martins de Espinheira; a
nomeacdo comissdo de servigo, como Diretor do Departamento de Gestéo Territorial
(DGT); Luis Miguel Santinho Campos Guerra, a nomeacdo em regime de substituigdo,
como Diretor do Departamento de Planeamento Estratégico (DPE); Rui Jorge Abrantes
Vaz Pais Amaral; a nomeagdo em comissdo de servico, como Diretora do
Departamento de Comunicacdo (DCO), Matilde Rosa Danta Nisa Cardoso; a nomeagao
em regime de substituicdo, como Diretor de Departamento de Tecnologias de
Informacdo (DTI), Nuno Pedro de Brito Palma e 2 nomeagdo em regime de
substituicdo, como Diretora do Departamento de Autoridade de Transportes (DAT),
Rita Isabel das Dores Batalha de Sousa;

A experiéncia adquirida com a subdelegacdo de competéncias aconselha a sua
manutencdo, enquanto instrumento privilegiado para uma gestdo mais célere e
desburocratizada, propiciadora da redugdo de circuitos de decisdo;

A presente subdelegagéo ndo prejudica as competéncias proprias do pessoal dirigente,
previstas no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procede a adaptagdo
4 administracdo local da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, versdo atualizada, que
aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servicos e organismos da administracdo,
central, regional e local do Estado.
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CAMARA MUNICIPAL

DETERMINO:

1. Subdelegar no Diretor do Departamento de Gestdo Territorial (DGT), Luis Miguel
Santinho Campos Guerra; no Diretor do Departamento de Planeamento Estratégico
(DPE); Rui Jorge Abrantes Vaz Pais Amaral; na Diretora do Departamento de
Comunicacdo (DCO), Matilde Rosa Danta Nisa Cardoso; no Diretor de Departamento
de Tecnologias de Informacdo (DTI), Nuno Pedro de Brito Palma e na Diretora do
Departamento de Autoridade de Transportes (DAT), Rita Isabel das Dores Batalha de
Sousa, as seguintes competéncias em matéria de gestdo dos Recursos Humanos, que
foram em mim delegadas e subdelegadas pelo Presidente da Camara Municipal, ao abrigo
dos artigos 349, n.0 1, e 380 da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redagdo atual, do
artigo 469, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, e do artigo 16° da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, na redagdo atual:

1.1, Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisOes relativas a férias, sem
prejuizo pelo regular funcionamento do servigo e da salvaguarda do interesse
publico;

1.2 Justificar faltas;
1.3, Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinério.

2. Ratificar todos os atos praticados pelo Diretor da Diregdo Municipal de Estratégla, Inovagdo
e Qualificacio (DMEI), Marco André da Costa Martins de Espinheira, no ambito das
matérias objeto do presente Despacho, no periodo compreendido entre o dia 18 de outubro
de 2021 e 17 de abril de 2022,

Cascais, 13 de outubro de 2022 / 7
(o) Vice-Président?fda Cémara;
/’/ / / ’Z///

Miguel Pinto Luz
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