
Ocupados Vagos

- Serviços de Atendimento

- Gestão Administrativa de Recursos Humanos 1

- Gestão Documental

- Gestão e Coordenação Administrativa

- Património

- Contabilidade e Aprovisionamento

Coordenador Técnico 12º Ano 0 1 0 1

- Tesouraria 0

-Limpeza e manutenção

-Manutenção dos Espaços de Mercados e Feiras

-Limpeza e manutenção

- Manutenção de Espaços Verdes

- Manutenção de Parques Infantis

- Manutenção de Trânsito

- Manutenção de Espaço Publico e Toponimia

- Actividades de Tempos Livres Técnico Superior Licenciatura 5 2 0 7

- Actividades de Enriquecimento Curricular Assistente Técnico 12º Ano 10 1 0 11

-Limpeza e manutenção Assistente Operacional Escolaridade obrigatória 2 0 0 2

ACÇÃO SOCIAL - Intervenção Psicossocial e Comunitária Técnico Superior Licenciatura 1 2 0 3

TOTAL 38 13 0 51
NOTAS EXPLICATIVAS:

EDUCAÇÃO (AEC; CAF; AAAF)

ÓRGÃO EXECUTIVO EM ______/______/______ ÓRGÃO DELIBERATIVO EM ______/______/______

ÓRGÃO DELIBERATIVO EM ______/______/______

0 5

OFICINAS Assistente Operacional Escolaridade obrigatória 8 1 0 9

MERCADOS Assistente Operacional Escolaridade obrigatória 4 1

Assistente Operacional Escolaridade obrigatória 1 0 1

1

Assistente Técnico 12º Ano 6 5 0 11SERVIÇOS GERAIS

Técnico Superior Licenciatura 0 0
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